METRYCZKA PRACODAWCY

Załącznik do wniosku o wydanie (przedłużenie) zezwolenia na pracę cudzoziemca na terytorium RP

	I. Nazwa (lub Imię i Nazwisko) oraz adres podmiotu powierzającego wykonywanie pracy cudzoziemcowi:
	II. Imię, Nazwisko oraz nr tel. osoby upoważnionej do reprezentowania podmiotu:

	III. Aktualne zatrudnienie (liczba zatrudnionych osób):

                 A.   do 9                                B.   9-49                             C.   50-250                        D.   pow. 250

Stan na dzień:   ...................................

	IV. Liczba osób zatrudnionych na czas nieokreślony i w pełnym wymiarze czasu pracy w ciągu 12 miesięcy poprzedzających złożenie wniosku, zwolnionych z obowiązku posiadania zezwolenia na pracę (dot. zezwolenia typu B):

kolejne miesiące:


	V. Rodzaj przeważającej działalności, na podstawie decyzji REGON (nr i opis):

PKD (2004) nr ................… , (opis)   …………………………………………………………………………………
                                           ………………………………………………………………………………………

PKD (2007) nr ................… , (opis)   …………………………………………………………………………………

                                           ………………………………………………………………………………………

	VI. Podstawa prawna wykonywania pracy przez cudzoziemca:

A. umowa o pracę na czas określony

B. umowa o pracę na czas nieokreślony

C. umowa na okres próbny

D. umowa zlecenie

E. umowa o dzieło

F. oddelegowanie

G. powołanie

H. inna (jaka?)   ..................................
	VII. Pozostałe informacje:

   1.   wymiar czasu pracy (etat):   ……………

   2.   liczba godzin pracy w tygodniu:   ……………

3. proponowane miesięczne wynagrodzenie brutto,

       ew. wysokość stawki 

       godzinowej brutto:   …………………………



	VIII. Dodatkowe świadczenia przewidziane dla cudzoziemca:   □‪ wyżywienie,  □‪ zakwaterowanie,  □‪ inne: ………………


Kraków, dnia ……………………
……………………………………………………


(podpis osoby uprawnionej do reprezentowania podmiotu


powierzającego wykonywanie pracy cudzoziemcowi)

